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eCcC0S22® SPARRING-

PARTNERSCHAFT

Unternehmen sind mit Entwicklungen und Vorgaben
konfrontiert, die in immer héherer Geschwindigkeit
und Dynamik aufeinander folgen und die Komple-
xitat fast schon tdglich erhdéhen. Die Folgen sind
Planungsunsicherheit und mehrfach interpretier-
bare Informationsflut. Zusatzlich werden national
wie international laufend neue Vorgaben und Richt-
linien erstellt und der Druck von Kund*innen und
Endkonsument*innen wachst ebenfalls rasant,
Nachweise zur Einhaltung von Nachhaltig-
keitsstandards zu liefern.

Bei der eccos22® Sparringpartnerschaft handelt es
sich um ein Orientierungsgesprach inkl. Analyse des
Status Quo, um Herausforderungen mit gréBerer
Sicherheit anzugehen und Komplexitat in Klarheit zu
transformieren.

DIE INHALTE

a) Umfeld und Kontextanalyse

Internationale eco.soc Anforderungsprofile an
Unternehmen und deren Einfluss auf die Unter-
nehmensleistung, Konzepte, Strategien, Mit-
arbeitenden, Partnerschaften und die Wirkung
des Unternehmens auf die Stakeholder.

b) Bewertung der Situation inkl. praktisches
Wissen (ber nachhaltige Unternehmensfiih-
rung auf unsicheren Markten mittels geprifter
Informationen (eccos22® Gap Analyse).

c) Einfluss der Anforderungen auf die Leis-
tungsfahigkeit der Organisation am Markt. Das
eccos22® Management Assessment flir Business
Excellence als angewandtes Entwicklungs- und
Monitoringinstrument zur Unternehmenssteue-
rung in komplexen und volatilen Zeiten.

,Der beste Weg, die Zukunft zu gestalten,
ist, sie selbst zu erschaffen"

(Peter Drucker)

IHR NUTZEN

o Die Komplexitat der Informationen in
Ihrer Organisation zum Thema nachhaltige
Unternehmensentwicklung wird klarer und
transparenter.

o Sie reduzieren Verschwendung, vermeiden
Schattenkosten und limitieren dabei Ihr
strategisches Risiko.

o Sie adaptieren Ihre Geschaftstatigkeit ent-
sprechend den Anforderungen entlang
Ihrer Lieferketten und des operativen Ge-
schaftes durch Effizienz und vor allem Ef-
fektivitat.
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DIE KRITERIEN

o Gemeinsam mit dem Kund*innen eine o Methoden und Fragen aus dem klassischen
Losung flr die aktuellen Herausforderungen Coaching nutzen und gleichzeitig Erfahrun-
finden. gen, Fachwissen, Empfehlungen und auch

Lésungsvorschlage einbringen.
o Die vorhandenen Ideen und Erfahrungen

zur Losung hinterfragen, diese weiterent- o Lésungsmadglichkeiten auf die Tauglich-
wickeln oder festigen. keit fur den Kund*innen wund das
Unternehmenprifen.
o Die zur Verfligung stehenden Ressourcen
(Fahigkeiten, Erfahrungen, Mitarbeiten- o Begleitung bei der Umsetzung von Projekten
den, Kollegen, etc.) prifen, ordnen und (wenn gewiinscht).
entwickeln.

DAS BASISPAKET
Zeit: 6 Stunden (2 x 3 Stunden) - inkl. Vor- und Nachbereitung
Ort: Nach Vereinbarung
Preis: auf Anfrage

Die Sparringpartnerschaft wird individuell vereinbart und
nach tatsachlich verbrauchten Stunden abgerechnet.
Unserer Erfahrung nach sind sechs Stunden im Durch-
schnitt ausreichend, um einen ersten Status Quo zu er-
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Bei Interesse steht Frau Schram gerne zur Verfigung! w i WWW.eCccos22.com

KUNDENFEEDBACK ZUR
eccos22® SPARRINGPARTNERSCHAFT:

Dr. Thomas Greigeritsch, Vice President Group Sustainablity,
Constantia Flexibles

»~Als globales Unternehmen betrachtet Constantia Flexibles Nach-
haltigkeit als einen integralen Bestandteil der Geschaftstatigkeit. In
diesem Bereich arbeiten wir nicht risikobasiert (um beispielsweise
Compliance Anforderungen zu erfiillen), sondern chancenbasiert.
Der innovative, ganzheitliche Ansatz von eccos22® steht im Einklang
mit diesem Nachhaltigkeitsverstandnis.

Im Rahmen der eccos22® Sparringpartnerschaft wurden gemeinsam
Ziele und Strategien Uberprift, sowie Zusammenhange strukturiert.
Dies hat uns dabei geholfen, unser Nachhaltigkeitsprofil zu scharfen.

Ich empfehle die eccos22® Sparringpartnerschaft daher klar weiter,
egal ob man noch am Anfang der Nachhaltigkeitsreise steht oder -
wie Constantia Flexibles — Kernaspekte vertiefen bzw. strukturieren
mochte."
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